МОНИТОРИНГ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«Противодействие коррупции в Уссурийском городском округе» на 2022-2026 годы
за II квартал 2023 года
Ответственный исполнитель: Отдел муниципальной службы и кадров аппарата администрации Уссурийского городского округа
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия, мероприятия, контрольного события
	Ответственный исполнитель
	Дата наступления контрольного события
	Фактический результат реализации мероприятия
	Расходы бюджета на реализацию муниципальной программы, тыс. руб.
	Заключено контрактов на отчетную дату, тыс. руб.

	
	
	
	Плановая
	Фактическая
	Ожидаемая
	
	Сводная бюджетная роспись на отчетную дату, тыс. руб.
	Предусмотрено муниципальной программой, тыс. руб.
	Кассовое исполнение на отчетную дату, тыс. руб.
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	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в Уссурийском городском округе» на 2022-2026 годы 


	Задача №1. Наименование задачи: Совершенствовать нормативно-правовые и организационные основы противодействия коррупции
	0,00
	0
	0
	0

	1
	Основное мероприятие. Приведение нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции в соответствие с действующим законодательством
	0,00
	0
	0
	0

	1.1
	Проведение мониторинга изменений законодательства Российской Федерации, Приморского края с целью обеспечения своевременного принятия соответствующих муниципальных правовых актов, внесения изменений в действующие правовые акты по вопросам противодействия коррупции
	Л.С. Звездина, начальник отдела муниципальной службы и кадров аппарата администрации

	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023
	До 31 декабря 2023 года
	В 1 полугодии 2023 года проводился мониторинг изменений законодательства Российской Федерации, Приморского края с целью обеспечения своевременного принятия соответствующих муниципальных правовых актов, внесения изменений в действующие правовые акты по вопросам противодействия коррупции. 
Постановлением администрации Уссурийского городского округа от 23 января 2023 года № 90 внесены изменения в постановление администрации Уссурийского городского округа от 05 апреля 2016 года № 961 «Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Уссурийского городского округа о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов».
Решением Думы Уссурийского городского округа от 30 мая 2023 года № 858-НПА внесены изменения в решение Думы Уссурийского городского округа от 29 апреля 2011 года № 402-НПА «О Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Уссурийского городского округа».

	0,00
	0
	0
	0

	1.2.
	Разработка и утверждение муниципальных правовых актов в сфере противодействия коррупции, внесение актуальных изменений и дополнений в муниципальные нормативные правовые акты
	Л.С. Звездина

	09 января 2023
(в течение 60-ти рабочих дней с даты вступления в силу изменений законодательства)
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023
	До 31 декабря 2023 года
	
	0,00
	0
	0
	0

	1.3
	Организация и проведение антикоррупционной экспертизы (в том числе независимой) муниципальных нормативных правовых актов, проектов  муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления. Устранение выявленных коррупционных факторов
	М.В. Овчинникова, начальник нормативно-правового управления администрации, 
руководители отраслевых (функциональных) органов администрации
	09 января 2023
(в течение 
30-ти рабочих дней со следующего дня от дня поступления на антикорруп-ционную экспертизу после правовой экспертизы)
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023
	До 31 декабря 2023 года
	Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов является одним из эффективных и действенных средств профилактики коррупции. Проведение данной экспертизы позволяет выявлять и исключать коррупциогенные факторы в проектах нормативных правовых актов до начала реализации непосредственно нормативных правовых актов.
Организация и проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и их проектов осуществляется отделом правового обеспечения НПУ.
Во исполнение Федерального закона от 17 июля 2009 года № 172-ФЗ                   «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», в соответствии с постановлением администрации Уссурийского городского округа от 18 августа 2009 года      № 1065 «Об утверждении Порядка организации и проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации Уссурийского городского округа и их проектов» в 1 полугодии 2023 года проведено  288 антикоррупционных экспертиз проектов нормативных правовых актов, наличие коррупциогенных факторов выявлено в 126 проектах нормативных правовых актов, в 116 проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторов не выявлено.
Динамика количества проведенных антикоррупционных экспертиз за 1 полугодие 2022 года, 1 полугодие 2023 года:
	Количество антикоррупционных экспертиз за 1 полугодие 2022 года
	Количество антикоррупционных экспертиз за 1 полугодие 2023 года

	
	

	Всего: 224 экспертизы
	Всего: 288 экспертиз

	Положительных - 125 (55,8%)
	Положительных – 135(46,8%)

	Отрицательных -99 (44,2%)
	Отрицательных –153 (53,2%)


Превышение процента положительных экспертиз над процентом отрицательных экспертиз обусловлено тем, что в процент положительных экспертиз входят проекты нормативных правовых актов, ранее прошедшие антикоррупционную экспертизу и имевшие коррупциогенные факторы. В целях достижения данного показателя и исключения из проектов нормативных правовых актов  коррупциогенных факторов нормативно-правовоым управлением проводится детальное изучение их текста, в случае установления коррупциогенных факторов оформляется соответствующая рецензия в тексте проекта. Способ устранения коррупциогенного фактора доводится до сведения разработчика не только посредством рецензий в текстах проектов, но и в личных беседах.
Отрицательные экспертизы обусловлены установлением при проведении НПУ антикоррупционной экспертизы коррупциогенных факторов в проектах НПА.
Проведен анализ выявленных в проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторов. Анализом установлено, что наиболее часто встречающимися коррупциогенными факторами являются: 
- определение компетенции по формуле «вправе»; 
- широта дискреционных полномочий; 
- отсутствие или неполнота административных процедур.
Проведен анализ причин и условий наличия коррупциогенных факторов в проектах нормативных правовых актов. 
Причинами подготовки проектов нормативных правовых актов, содержащих коррупциогенные факторы, является недостаточный уровень изучения законодательной базы  должностными лицами, разрабатывающими муниципальные правовые акты,  невнимательность. 
Условиями, способствующими наличию проектов с дефектами, является пассивность в самостоятельном повышении должностными лицами уровня знаний, в изучении действующего законодательства и правоприменительной практики, периодическая смена кадрового состава администрации, спешка ввиду срочной подготовки проектов, необращение за консультативной  помощью в случае необходимости.
В целях повышения эффективности работы с муниципальными правовыми актами и их проектами, в том числе для обеспечения самостоятельного выявления специалистами отраслевых (функциональных) органов администрации Уссурийского городского округа коррупциогенных факторов в разрабатываемых ими проектах нормативных правовых актов  необходимо принять следующие меры:
на регулярной основе повышать уровень знаний должностных лиц, как посредством повышения квалификации в специализированных организациях, так и посредством самостоятельного изучения ими действующего законодательства и правоприменительной практики;
со стороны НПУ продолжить проводимую на регулярной основе индивидуальную работу со специалистами отраслевых (функциональных) органов администрации Уссурийского городского округа;
не реже одного раза в полугодие проводить анализ актов прокурорского реагирования о выявленных в проектах нормативных правовых актов коррупциогенных факторах, обобщать правоприменительную практику, сложившуюся на территории Уссурийского городского округа и направлять в отраслевые (функциональные) органы соответствующие информационные письма.
Кроме того, НПУ осуществляется взаимодействие с Уссурийской городской прокуратурой, Владивостокской межрайонной природоохранной прокуратурой  в рамках проведения мероприятий, направленных на выявление коррупциогенных факторов и предотвращение их наличия в муниципальных правовых актах, на улучшение муниципальной правовой базы. 
Администрацией Уссурийского городского округа обеспечивается проведение независимой антикоррупционной экспертизы. В этих целях на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа размещаются проекты нормативно-правовых актов. В 1 полугодии 2023 года заключения независимой антикоррупционной экспертизы в администрацию Уссурийского городского округа не поступали. 
	0,00
	0
	0
	0

	1.4.
	Размещение проектов нормативных правовых актов для обсуждения на  официальном сайте администрации Уссурийского городского округа
	А.Е. Панченко, заместитель главы администрации по цифровизации – начальник управления информатизации и организации предоставления муниципальных услуг
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023
	До 31 декабря 2023 года
	На официальном сайте администрации Уссурийского городского округа:
в разделе «Независимая экспертиза проектов нормативных правовых актов администрации Уссурийского городского округа» во 2 квартале 2023 года размещено: 32 проекта (с нарастающим итогом с начала года 52 проекта). Во 2 квартале 2022 года – 34 проекта (с нарастающим итогом с начала года 70 проектов);
в разделе «Проекты муниципальных правовых актов, внесенных в Думу Уссурийского городского округа» во 2 квартале 2023 года размещено 4 проекта (с нарастающим итогом с начала года 8 проектов), во 2 квартале 2022 года – 11 проектов (с начала года 17 проектов).
	0,00
	0
	0
	0

	1.5.
	Рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления Уссурийского городского округа и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 
	М.В. Овчинникова,  
Л.С.Звездина, руководители отраслевых (функциональных) органов администрации 
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023
	До 31 декабря 2023 года
	Результаты мониторинга рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений, действий (бездействия) администрации Уссурийского городского округа и ее должностных лиц, в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
Количество заявлений в суд по обжалованию действий/бездействий, решений в сфере градостроительства и землепользования за 1-е полугодие 2023 г. по сравнению с 1-м полугодием 2022 г. сократилось на 13  отказов,  по сравнению с аналогичным периодом.        За истекший период судом признаны незаконными  решения органа местного  управления по следующим  отказам.   3 отказа в предварительном согласовании  предоставления в собственность  земельного участка под частью  дома (дома блокированной  застройки), уполномоченным органом было отказано  с мотивировкой, что согласно выписки ЕГРН,  не внесены сведения  об изменении наименования объекта  недвижимости  и жилой дом  не снят с кадастрового учета, где значится как здание. Суд,  признал  такие отказы   незаконными, поскольку, принадлежащие заявителям помещения - квартиры в жилом доме/ части жилого дома  по своим характеристикам, являются самостоятельными объектами недвижимости - частью жилого двухквартирного дома блокированной застройки, так как, полностью изолированы от другой квартиры/части жилого дома, эксплуатируются отдельно, не имеют общих частей в жилом доме, имеют отдельный выход на отдельный, прилегающий к ним  земельный участок. В связи с чем, заявители  как собственники недвижимого имущества, в соответствии со статьей 39.20 Земельного Кодекса Российской Федерации, обладают исключительным правом на получение в собственность спорного земельного участка. Аналогичные отказы  были и в первом квартале 2022  года,  причиной принятия неправомерных решения по указанным основаниям  явилось неверное толкование специалистами управления градостроительства норм Земельного кодекса Российской Федерации, а также Жилищного кодекса Российской Федерации. В целях недопущения в будущем подобных отказов со стороны органа местного самоуправления рекомендовано специалистам, рассматривающим поступающие заявления, более внимательно относиться к проверке документов и подготовке ответов на заявления, а именно обращать внимание на все имеющиеся нормы, установленные законодательством при принятии решения подобного рода решений. 
 -  7  отказов  в предварительном согласовании предоставления земельных  участков для хранения объектов автомобильного транспорта. Отказы были мотивированы тем, что испрашиваемые  земельные участки  входит в границы территории, на которую разработан проект межевания территории, утвержденный постановление администрации Уссурийского городского округа Приморского края от                    22 апреля 2022г. № 965 «Об утверждении документации по планировке (проект межевания) территории в г. Уссурийске в границах улиц Пушкина, улицы Некрасова, улицы Крестьянская, улицы Ленина», при этом образование  испрашиваемых  земельных  участков  не предусмотрено проектом межевания территории. Образование земельного участка на основании Схемы не допускается. Кроме того, испрашиваемый участок расположен на территории защитной зоны объектов культурного наследия. Судом данные  отказы признаны незаконными, с учетом  пункта 8 статьи 39.15, 39.16  Земельного кодекса Российской Федерации -   перечень обстоятельств по которому заявителю может быть отказано в предварительном согласовании предоставления земельного участка является исчерпывающим, в силу норм действующего законодательства решение об отказе в предварительном согласовании предоставления земельного участка должно быть обоснованным и содержать все основания отказа. А так же с учетом, положений   пункта  9.1 статьи 3 Федерального закона от 25 октября 2001 года № 137-ФЗ   и установленных обстоятельств по делу, в соответствии с данным проектом планировки, испрашиваемый земельный участок относится к земельному участку, выделенному по указанному проекту планировки ГСК «Весна 7» для эксплуатации и обслуживания пятнадцати гаражных боксов. Судом так же указано, что ссылка органа  на пункт 5 статьи 3.7 Федерального закона от 25 октября 2001 года № 137-ФЗ                "О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации", как на основание для отказа в предварительном согласовании предоставления земельного участка, в связи с наличием проекта межевания территории, основан на ошибочном толковании норм права, учитывая, что данный пункт трактует условия предоставления заявителем в рамках данного Федерального закона при обращении за предоставлением для собственных нужд земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности, для размещения гаражей, схемы расположения земельного участка на кадастровом плане территории.                                 В соответствии со статьей 15 Закон №73-ФЗ в Российской Федерации ведется единый государственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации (далее - реестр), содержащий сведения об объектах культурного наследия.  Сведения, содержащиеся в реестре, являются основными источниками информации об объектах культурного наследия и их территориях, а также о зонах охраны объектов культурного наследия при формировании и ведении информационных систем обеспечения градостроительной деятельности, иных информационных систем или банков данных, использующих (учитывающих) данную информацию. При этом, представленная в материалы дела схема расположения земельного участка не является доказательством расположения испрашиваемого земельного участка на территории объекта культурного наследия, поскольку исходя из условных обозначений указанной схемы, земельный участок расположен в зоне возможного выявления объектов культурного наследия. Судом сделан вывод, что при указанных обстоятельствах, у уполномоченного  органа  отсутствовали основания для отказа в предварительном согласовании предоставления земельного участка. Причиной  принятия неправомерного решения  специалистом  уполномоченного органа  явилось неверное толкование и применение норм действующего законодательства, недостаточность знаний и навыков специалистов соответствующих органов администрации УГО, рассматривающих обращения граждан, все эти действия влекут за собой принятие незаконных решений. В целях недопущения в будущем подобных отказов со стороны органа местного самоуправления рекомендовано специалистам, рассматривающим поступающие заявления, более внимательнее относится к проверке документов и подготовке ответов на заявления, а именно обращать внимание на все имеющиеся нормы, установленные законодательством. 
- 2 отказа в предварительном согласовании  предоставления земельного участка  отдельным категориям граждан. Оба  отказа  были вынесены специалистами в предварительном согласовании предоставления земельного участка для ведения личного подсобного хозяйства отдельным категориям граждан (90-КЗ от 29.12.2003 года), в связи с тем, что на   испрашиваемых земельных участках   находится опоры линий электропередач.  Суд пришел к выводу, что  нахождение линий электропередач на земельных участках не порождает каких-либо прав в отношении данных участков у собственников указанных объектов электросетевого хозяйства. У данных лиц отсутствует исключительное право на приобретение земельного участка, занятого подземными сетями, по правилам статьи 39.20 Земельного Кодекса Российской Федерации.    С учетом этого обжалуемые решения управления градостроительства  судом были признаны  не законными, поскольку, испрашиваемые земельные участки  могут быть сформированы в целях его предоставления в собственность для ведения личного подсобного хозяйства и нахождение на них ролетов опор (в виде бетонного столба), не  является законным препятствием для предварительного согласования его предоставления. Причиной принятия неправомерных решений об отказе в предварительном согласовании предоставления земельного участка в собственность бесплатно отдельным категориям граждан для ведения личного подсобного хозяйства, явилось неправильное толкование вышеназванных норм законодательства специалистом управления. В целях недопущения в будущем подобных отказов со стороны органа местного самоуправления рекомендовано специалистам изучить нормы законодательства, указанные судами, при рассмотрении данных  дел.     Также управлением градостроительства на постоянной основе проводятся обучающие мероприятия, направленные на исключение (минимизацию) случаев выдачи гражданам, обратившимся за получением муниципальных услуг, оказываемых управлением градостроительства, необоснованных отказов. Такие обучающие мероприятия запланированы к проведению ежеквартально в управлении градостроительства с учетом сложившейся судебной практики, изменениями действующего законодательства, для исключения (минимизации) случаев выдачи гражданам, обратившимся за получением муниципальных услуг, необоснованных отказов. Подводя итог анализу вступивших в законную силу в первом полугодии 2023 год судебных актов по судебным процессам, в которых принимала участие администрация Уссурийского городского округа, возможно сделать вывод о том, что имеются судебные решения выносимые в результате неверного толкования специалистами администрации норм законодательства Российской Федерации, регулирующих различные сферы правоотношений, а также в следствии: субъективной проверки специалистами соответствующих органов администрации УГО документов, предоставляемых гражданами, недостаточных знаний и навыков специалистов соответствующих органов администрации УГО, рассматривающих обращения граждан, все эти действия влекут за собой принятие незаконных решений. В качестве мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений согласно ст. 6 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273- ФЗ «О противодействии коррупции» следует при принятии решений  специалистами  учитывать правоприменительную судебную практику по аналогичным спорам, по которым уже признавались судом незаконными отказы.  Так же стимулировать регулярное самостоятельное повышение уровня знаний и навыков специалистами администрации УГО, участвующими в рассмотрении обращений граждан и  принятии решений по ним, а также осуществлять повышение квалификации кадрового состава, посредством прохождения обучения на соответствующих курсах, участия в семинарах, конференциях.  Кроме того, нормативно-правовым управлением администрации Уссурийского городского округа на регулярной основе собирается, анализируется и в конечном итоге обработанная информация по анализу судебных решений направляется руководителям структурных подразделений администрации Уссурийского городского округа, с целью всестороннего разрешения спорных вопросов и предупреждения решения спорных ситуаций в судебном порядке. 
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	2.
	Основное мероприятие. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции.
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	2.1.
	 Организация проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий и внесение изменений в перечень коррупционно-опасных функций.
 
	Л.С. Звездина
Е.С. Новикова
	09 января 2023
- 01 октября 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023
	До 01 октября 2023 года
	С целью организации проведения оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации возложенных полномочий в     1 полугодии 2023 года были актуализированы разработанные и принятые в 2022 году карты коррупционных рисков в 11 управлениях администрации Уссурийского городского округа: управлении жизнеобеспечения, управлении бухгалтерского учета, управлении закупок, управлении градостроительства, управлении социальных отношений, управлении жилищной политики, управлении по делам молодежи, физической культуре и спорту, финансовом управлении, управлении имущественных отношений, Управлении по работе с территориями, управлении по опеке и попечительству. В 1 полугодии 2023 года разработаны и приняты карты коррупционных рисков в нормативно-правовом управлении, управлении экономического развития, а также управлении делами аппарата администрации Уссурийского городского округа. Информация о проделанной работе заслушана на заседаниях Комиссии по служебному поведению муниципальных служащих администрации Уссурийского городского округа и конфликту интересов в администрации Уссурийского городского округа и на Совете при администрации Уссурийского городского округа по противодействию коррупции.
	0,00
	0
	0
	0

	2.2.
	Корректировка перечня должностей муниципальной службы при поступлении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Л.С. Звездина
	09 января 2023
- 15 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30  июня 2023 года
	До 15 декабря 2023 года
	Решением Думы Уссурийского городского округа от 23 декабря 2014 года № 84-НПА  утвержден Перечень муниципальных должностей, лица, замещающие которые, обязаны предоставлять сведения, указанные в статьях 8 и 8.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В указанный перечень включены все должности муниципальной службы администрации Уссурийского городского округа.
В 1 и 2 квартале 2023 года изменения в вышеуказанный нормативный правовой акт не вносились.
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	2.3.
	Обеспечение деятельности Совета при администрации Уссурийского городского округа по противодействию коррупции (далее – Совет). Проведение заседаний Совета в соответствие с планом его работы.
	Л.С. Звездина
Е.С. Новикова
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023
	До 31 декабря 2023 года
	Распоряжением администрации Уссурийского городского округа от 17 января 2023 года № 02 утвержден план работы Совета при администрации Уссурийского городского округа по противодействию коррупции (далее – Совет). Запланировано проведение 4 заседаний Совета, рассмотрение 18 вопросов.
План работы Совета размещен на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа, на информационных стендах в зданиях администрации Уссурийского городского округа.
В соответствии с планом работы 29 июня 2023  года проведено заседание Совета на котором рассмотрено 4 вопроса:
1) О ходе реализации основных мероприятий муниципальной программы «Противодействие коррупции в Уссурийском городском округе» на 2022-2026 годы по итогам за I полугодие 2023 года.
2) О результатах проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов администрации Уссурийского городского округа по итогам за I полугодие 2023 года, а также результатах мониторинга рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействий) органов и должностных лиц, в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений.
3) Об оценке коррупционных рисков в  управлении делами аппарата администрации Уссурийского городского округа.
4) О результатах онлан-опроса посетителей официального сайта администрации  Уссурийского городского округа об их мнении об уровне коррупции на территории Уссурийского городского округа и эффективности принимаемых антикоррупционных мер.
Для сравнения за аналогичный период 2022 года проведено 1 заседание Совета на котором рассмотрено 4 вопроса.
С начала 2023 года проведено 2 заседания Совета, рассмотрено 8 вопросов.
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	2.4.
	Организация работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Уссурийского городского округа (далее – Комиссия). Анализ деятельности Комиссии.
	Л.С. Звездина 
Е.С. Новикова
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023
	До 31 декабря 2023 года
	В 1 полугодии  2023 года проведено 11 заседаний Комиссии (26 января 2023 года, 14 февраля 2023 года, 21 февраля 2023 года,    23 марта 2023 года, 06 апреля 2023 года,           25 апреля 2023 года, 18 мая 2023 года,             23 мая 2023 года, 05 июня 2023 года,                09 июня 2023 года, 20 июня 2023 года) на которых рассмотрено 60 вопросов, в том числе: о трудоустройстве бывших муниципальных служащих (17 вопросов); о направлении уведомлений о возможности возникновения личной заинтересованности, которая приводит и (или) может привести к конфликту интересов (12 вопросов); о намерении выполнять  иную оплачиваемую работу (15 вопросов); о рассмотрении карт коррупционных рисков (3 вопроса); материалы проверки соблюдения муниципальным служащим администрации Уссурийского городского округа, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативно правовыми актами                     (4 вопроса); об осуществлении в администрации Уссурийского городского округа профилактических мер по предупреждению коррупции, по итогам рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) отраслевых (функциональных) органов администрации Уссурийского городского округа и их должностных лиц (2 вопроса); о несоблюдении требования к служебному поведению муниципальных служащих администрации Уссурийского городского округа (3 вопроса); об осуществлении в администрации Уссурийского городского округа мер по предупреждению коррупции (письменное заявление должностного лица о получении разрешения на участие в управлении некоммерческой организацией на безвозмездной основе) (4 вопроса).
 Для сравнения за аналогичный период 2022 года проведено 8 заседаний Комиссии на которых рассмотрено 47 вопросов.
Информация о работе Комиссии размещена на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа, информационных стендах в зданиях администрации Уссурийского городского округа.
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	2.5.
	Содействие Комиссии органам государственной власти, государственным органам, органам местного самоуправление в осуществлении мер по предупреждению коррупции путем рассмотрения представлений, касающихся обеспечения соблюдения муниципальными служащими требований законодательства о противодействии коррупции либо  осуществления мер по предупреждению коррупции
	Л.С. Звездина 
Е.С. Новикова
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023 года
	До 31 декабря 2023 года
	В 1 и 2 квартале 2023 года в администрацию Уссурийского  городского округа, а также на имя председателя Комиссии не поступали обращения из органов государственной власти, органов местного самоуправления  об осуществлении мер по предупреждению коррупции.
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	Задача № 2. Наименование задачи: Повышать качество и эффективность деятельности, направленной на предупреждение коррупционных правонарушений среди  должностных лиц администрации Уссурийского городского округа, подведомственных учреждений и предприятий
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	3.
	Основное мероприятие: Предупреждение коррупционных правонарушений среди должностных лиц администрации  Уссурийского городского округа, подведомственных учреждений и предприятий
	0,00
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	3.1.
	Проведение анализа сведений (в части, касающейся профилактики коррупционных правонарушений) представленных претендентами, поступающими на муниципальную службу, в пределах полномочий, установленных законодательством о противодействии коррупции
	Л.С. Звездина, 
О.С. Реуцкая,
О.А. Тесленко,
Л.В. Чаус, 
Т.Ю. Степанова  
А.А. Медуницын, Е.А. Шиндина, 
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года
	09 января 2023 по 30 июня
2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года проведен анализ предоставленных претендентами на должности муниципальной службы  справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (далее - сведения). Всего проанализированы сведения в отношении 16 кандидатов (с нарастающим итогом с начала года 32 кандидатов). Нарушений не установлено. 
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	3.2.
	Обеспечение использования специального программного обеспечения «Справки БК» (в актуальной редакции) при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера всеми лицами, претендующими на замещение должностей или замещающими должности муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, руководителями муниципальных учреждений
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова О.С. Реуцкая, П.М. Пригородов,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 года до 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023 года
	31 декабря 2023 года
	В рамках данного мероприятия в I квартале 2023 года  произведена рассылка Методических рекомендаций, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации по предоставлению справок о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в 2023 году за отчетный 2022 год.
В системе СЭД-Директум муниципальным служащим, руководителям муниципальных учреждений направлена информация  о заполнении справок о доходах с использованием программного обеспечения «Справки БК» (в актуальной редакции 2.5.2.0).
Во 2 квартале 2023 года 284 муниципальных служащих,  99 руководителей муниципальных учреждений, 16 лиц, претендующих на поступление на муниципальную службу предоставили  справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, заполненные с использованием программного обеспечения «Справки БК» (в актуальной редакции 2.5.2.0).

	0,00
	0
	0
	0

	3.3.
	Проведение анализа и проверок представленных муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 года до 31 мая 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня 2023 года
	31 мая 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года проведен анализ сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, представленных 284 муниципальными служащими и 99 руководителями муниципальных учреждений.
По результатам анализа на имя главы Уссурийского городского округа, начальников управления культуры, управления по опеке и попечительству, управления имущественных отношений, управления образования, финансового управления, управления по работе с территориями представлены соответствующие доклады. 
В управлении по опеке и попечительству выявлен один муниципальный служащий, в отношении которого была проведена проверка, факт предоставления недостоверной информации подтвердился, в связи с малозначительностью принято решение не привлекать к дисциплинарной ответственности, ограничиться предупреждением.
В администрации Уссурийского городского округа принято решение о проведении проверок в отношении 7 муниципальных служащих, направлены соответствующие запросы.
Кроме того, у 11 муниципальных служащих запрошены пояснения по фактам выявленных несоответствий в сведениях о доходах. По результатам представленных пояснений, представителем нанимателя будет принято решение о проведении проверки и привлечении к дисциплинарной ответственности.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.4.
	Организация и проведение в порядке, предусмотренном действующим законодательством, проверок соблюдения ограничений, запретов, требований, установленных в целях противодействия коррупции, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю. Степанова
О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 года до 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Информация по 2 кварталу 2023 года указана в п. 3.3. мониторинга.
Кроме того, в 1 квартале 2023 года, в связи с поступлением представления Уссурийского городского прокурора в декабре 2022 года о нарушениях антикоррупционного законодательства при предоставлении справок о доходах в 2022 году за 2021 год, проведены 2 проверки управлением культуры в отношении руководителей муниципальных учреждений культуры. По результатам проверок 2 руководителя муниципальных учреждений культуры привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечания.
Кроме того, на основании представления Уссурийского городского прокурора проведено 2 проверки в управлении по опеке и попечительству, по результатам которых, за нарушения, допущенные при предоставлении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в 2022 году (за отчетный 2021 год) 2 муниципальных служащих привлечены к ответственности в виде замечания.
Также, в I квартале 2023 года проведена проверка в отношении 3 муниципальных служащих в финансовом управлении на основании представления Уссурийского городского прокурора об устранении нарушений Федерального закона «О противодействии коррупции».  По результатам проверки в отношении одного муниципального служащего факт нарушения подтвердился, однако в связи с малозначительностью и отсутствием умысла,  принято решение не привлекать муниципального служащего к дисциплинарной ответственности, ограничиться в отношении него предупреждением. В отношении двух муниципальных служащих нарушений не выявлено.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.5.
	Проведение анализа исполнения  гражданами, ранее замещавшими должности муниципальной службы, обязанностей, предусмотренных  статьей 12 Федерального закона РФ от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Информирование органов прокуратуры при выявлении нарушений.
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 года до 31 декабря  2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	В отчетном периоде проводилась работа по контролю исполнения бывшими муниципальными служащими обязанности уведомлять орган местного самоуправления о трудоустройстве в течение 2 лет с момента увольнения с муниципальной службы. При увольнении проводится инструктаж и выдается памятка. Из 30 муниципальных служащих, уволенных в 1 полугодии 2023 года,  информацию о трудоустройстве направил 1 гражданин, уволенный с муниципальной службы и 13 работодателей. В целях соблюдения ограничений гражданами, уволенными с муниципальной службы,  отправлено 8 писем. 
Информация о трудоустройстве граждан, ранее замещавших должности муниципальной службы, в соответствии со  статьей 12 Федерального закона РФ от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» по итогам 1 полугодия 2023 года передана в Уссурийскую городскую прокуратуру.
	0,00
	0
	0
	0

	Задача № 3. Наименование задачи: Повышать эффективность ведомственной деятельности в сфере противодействия коррупции.  
	0,00
	0
	0
	0

	4.
	Основное мероприятие: Ведомственная деятельность в области противодействия коррупции
	0,00
	0
	0
	0

	4.1.
	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации функций и мониторинг исполнения должностных обязанностей муниципальных служащих, деятельность которых связана с коррупционными рисками
	Л.С. Звездина, 
Е.С. Новикова, руководители отраслевых (функциональных) органов администрации
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2022 по 30 июня  2023 года
	До 31 декабря 2023 года
	        В 1 полугодии 2023 года оценка коррупционных рисков проведена в управлении экономического развития,  нормативно-правовом управлении, а также управлении делами аппарата  администрации Уссурийского городского округа в отношении 29 должностей муниципальной службы. На заседаниях Комиссии и Совета информация о проведенной работе была заслушана.  Сделан вывод о наличии высокой и средней степени коррупционного риска по всем должностям в указанных управлениях и невозможности их исключения из перечня должностей муниципальной службы, обязанных ежегодно представлять справки о доходах. 
	0,00
	0
	0
	0

	4.2.
	Организация и обеспечение  работы по предупреждению коррупции в подведомственных организациях
	Л.С. Звездина,  О.С. Реуцкая,  
П.М. Пригородов,
О.А. Тесленко
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	До 31 декабря 2023 года
	Работа по предупреждению коррупции в подведомственных учреждениях образования, культуры, спорта осуществляется силами руководителей указанных учреждений, должностных лиц, ответственных за профилактику коррупционных нарушений, а также муниципальных служащих управления культуры, управления образования и молодежной политики, управления по делам молодежи, физической культуре и спорту.
В I полугодии 2023 года проведены рабочие встречи с руководителями учреждений культуры и образования по вопросу соблюдения требований, ограничений и запретов с целью соблюдения антикоррупционного законодательства, а также по вопросу приведения  в  подведомственных   муниципальных  учреждениях локальных правовых актов по противодействию коррупции в соответствие            с действующим законодательством Российской Федерации.
	0,00
	0
	0
	0

	4.3.
	Проведение в подведомственных муниципальных учреждениях и предприятиях мониторинга соблюдения требований ст. 13.3 ФЗ от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе наличия необходимых правовых актов, содержания планов мероприятий по противодействию коррупции и их реализации, принимаемых мер по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	Л.С. Звездина,  О.С. Реуцкая, 
П.М. Пригородов,
О.А. Тесленко 
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	До 31 декабря 2023 года
	       В I полугодии 2023 года в подведомственных учреждениях культуры               (7 учреждений) и учреждениях спорта                    (4 учреждения) приведены в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации локальные правовые акты по противодействию коррупции.
       Работа по приведению локальных правовых актов по противодействию коррупции в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации в подведомственных учреждениях образования запланирована на 3 - 4 квартал 2023 года (всего 80 подведомственных учреждений).
        
 

	0,00
	0
	0
	0

	4.4.
	Проведение мониторинга коррупционных проявлений посредством анализа обращений граждан и организаций, своевременное их рассмотрение и принятие мер реагирования по выявленным фактам
	Л.С. Звездина 
М.В. Болтенко 
	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	До 31 декабря 2023 года
	В отчетном периоде в администрацию Уссурийского городского округа  не поступало обращений от физических и юридических лиц о коррупционных проявлениях со стороны муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений.

	0,00
	0,00
	0, 00
	0,00

	4.5.
	Проведение на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети Интернет онлайн-опросов посетителей сайта об их мнении  об уровне коррупции на территории Уссурийского городского округа и эффективности принимаемых антикоррупционных мер
	Л.С. Звездина, 
Е.С. Новикова,
А.Е. Панченко,
начальник отдела пресс-службы  администрации

	09 января 2023
- 31 декабря 2023 года
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	До 31 декабря 2023 года
	С 06 февраля по 16 июня 2023  года  был размещен анонимный онлайн-опрос антикоррупционной тематики, который включал в себя 8 вопросов с вариантами ответов от двух до шести. Анкетирование осуществлялось в течение  одной недели. В опросе приняли участие 728 респондента. Результаты опроса были доведены на заседании Совета при администрации Уссурийского городского округа по противодействию коррупции 29 июня 2023 года, а также размещены на сайте администрации.
С 1 июля 2023 года на сайте администрации УГО размещен новый онлайн-опрос антикоррупционной тематики.
  

	0,00
	0,00
	0, 00
	0,00

	
	Задача № 4. Наименование задачи: Повышать эффективность мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	100,08
	100,08
	[bookmark: _GoBack]41,70
	91,74

	5
	Основное мероприятие. Меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов
	100,08
	100,08
	41,70
	91,74

	5.1.
	Выявление ситуаций, при которых личная заинтересованность должностных лиц влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ими должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий)
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю. Степанова  О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	В отчетном периоде  2023 года 10 муниципальных служащих уведомили о ситуации, при которых личная заинтересованность муниципальных служащих администрации Уссурийского городского округа влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение ими должностных обязанностей;  нарушений  требований законодательства по конфликту интересов не выявлено, приняты меры к его урегулированию.

	0,00
	0
	0
	0

	5.1.1
	Проведение анализа анкетных данных должностных лиц о местах работы ближайших родственников (свойственников) и открытых данных налоговых органов об основных и дополнительных видах деятельности организаций, являющихся местами их работы
	Л.С. Звездина, 
Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова  О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко, 
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина 
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года в рамках анализа актуализированных анкетных данных выявлены нарушения, допущенные одним муниципальным служащим и одним руководителем муниципального учреждения спорта. В отношении указанных лиц были проведены проверки, факты нарушений о неуведомлении представителя нанимателя о возможном возникновении конфликта интересов в ходе проверок подтвердились, в связи с чем должностные лица были привлечены к дисциплинарной ответственности в виде выговора.

	0,00
	0
	0
	0

	5.1.2
	Проведение анализа сведений о предыдущей трудовой деятельности граждан, принимаемых на муниципальную службу
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года при приеме на муниципальную службу в отношении 17 кандидатов (с начала года в отношении 32 кандидатов)  осуществлен  анализ сведений об их предыдущей трудовой деятельности, об источниках доходов, содержащихся в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, назначенными на муниципальную должность, поступающими на муниципальную службу.  Нарушений не установлено.
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	5.1.3
	Проведение анализа сведений об источниках доходов (организациях–налоговых агентах), содержащихся в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, назначенными на муниципальную должность, поступающими на муниципальную службу
	
	
	
	
	
	0,00
	0
	0
	0

	5.1.4
	Организация и обеспечение актуализации сведений, содержащихся в личных делах лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в том числе в анкетах, представленных при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу. Проведение анализа результатов данной работы.
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	С целью актуализации сведений, содержащихся в личных делах лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в том числе в анкетах, представленных при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, в 2023 году осуществлена рассылка бланка дополнения к анкете  муниципальным служащим и сотрудникам администрации. В срок до 30 марта 2023 года 177 муниципальных служащих и работников администрации Уссурийского городского округа предоставили уточненные анкеты.
В отчетном периоде аналогичная работа была проведена в отраслевых (функциональных) органах администрации Уссурийского городского округа (с правом юридического лица). 87 сотрудников представили уточненные анкеты, в отношении 59 муниципальных служащих проведен анализ анкетных данных о местах работы ближайших родственников (свойственников), нарушений не установлено.
	0,00
	0
	0
	0

	5.1.5
	Проведение анализа в полном объеме материалов личных дел лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих, в том числе в анкетах, представленных при назначении на указанные должности и при поступлении на муниципальную службу
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю. Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко 
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023
	На постоянной основе анализируются материалы личных дел муниципальных служащих, обновляются сведения в связи со вступлением в брак, рождением детей, повышением квалификации и др. 
	0,00
	0
	0
	0

	5.1.6
	Проведение анализа справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов, связанный со служебной деятельностью в коррупционно опасных сферах регулирования
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю. Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года проведен анализ справок  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими. По результатам анализа ситуации, рассматриваемые как конфликт интересов, связанный со служебной деятельностью в коррупционно опасных сферах регулирования, не установлены.
	0,00
	0
	0
	0

	5.1.7
	Проведение анализа сведений, содержащихся в заявлениях муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений об осуществлении иной оплачиваемой деятельности
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю. Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2  квартале 2023 года 12 муниципальных служащих администрации Уссурийского городского округа уведомили представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы (с нарастающим итогом с начала года 15 муниципальных служащих). Уведомления рассмотрены на заседаниях Комиссии.  Проведен анализ сведений, содержащихся в заявлениях муниципальных служащих, конфликт интересов не установлен.
	0,00
	0
	0
	0

	5.2.
	Обмен информацией с органами контроля и аудита в сфере закупок с целью получения информации о выявленных правонарушениях законодательства о контрактной системе в сфере закупок, содержащих признаки конфликта интересов
	Л.С. Звездина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	В отчетном периоде 2023 года, а также с начала 2022 года не поступала информация от органов контроля и аудита в сфере закупок (Управления федеральной антимонопольной службы в Приморском крае, Контрольно-счетной палаты Уссурийского городского округа) о выявленных правонарушениях законодательства о контрактной системе в сфере закупок, содержащих признаки конфликта интересов.
	0,00
	0
	0
	0

	5.3.
	Проведение анализа информации, содержащейся в используемых государственных информационных системах и системе профессионального анализа рынков и компаний с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов
	Л.С. Звездина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	С начала 2023 года при приеме на муниципальную службу осуществлялся анализ информации, поступавшей из Росреестра, ГИБДД, МИФНС с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов. 
Кроме того, 30 января 2023 года администрацией Уссурийского городского округа был заключен договор с АО «Региональная информационная служба Интерфакс» с целью проведения анализа информации, содержащейся системе профессионального анализа рынков и компаний с целью выявления ситуаций, рассматриваемых как конфликт интересов.
Информация проверена в отношении 160 муниципальных служащих. 
	100,08
	100,08
	41,70
	91,74

	5.4.
	Разработка и реализация комплекса мер, направленных на недопущение возникновения повторных случаев конфликта интересов
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года проведено                     1 занятие с муниципальными служащими 26, 27 июня 2023 года на тему: 
1. Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Уссурийского городского округа.
2. Иная оплачиваемая работа.
3. Личная заинтересованность и конфликт интересов на муниципальной службе.
С начала 2023 года проведено 3 занятия с муниципальными служащими администрации Уссурийского городского округа, среди иных вопросов особое внимание на каждом занятии уделяется: личной заинтересованности, конфликту интересов, формам уведомления.
	0,00
	0
	0
	0

	
	Задача № 5. Наименование задачи: Антикоррупционное обучение и антикоррупционная пропаганда, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов
	407,00
	407,00
	0,00
	0,00
	

	6
	Основное мероприятие. Антикоррупционное обучение 
	407,00
	407,00
	0,00
	0,00
	

	6.1
	Обеспечение участия муниципальных служащих, сотрудников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействие коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Л.С. Звездина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	В соответствии с планом-графиком мероприятие запланировано на 3 квартал 2023 года.
	
	
	
	

	6.2.
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции
	Л.С. Звездина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года 
	31 декабря 2023 года
	
	
	
	
	

	6.3
	Обеспечение участия муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	Л.С. Звездина, М.В. Сражевская, начальник управления закупок администрации
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	В 1 квартале 2023 года 4 муниципальных служащих управления закупок прошли обучение по программе «Противодействие коррупции при осуществлении государственных и муниципальных закупок". Договор был заключен в рамках муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в администрации Уссурийского городского округа» на 2023-2027 годы».
	0,00
	0
	0
	0

	6.4.
	Организация и проведение с лицами, замещающими должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, мероприятий по вопросам соблюдения законодательства о противодействии коррупции (консультации, ответственность, правоприменительная практика)
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова  О.С.Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Во 2 квартале 2023 года  проведена рабочая встреча с лицами, ответственными в отраслевых (функциональных) органах администрации (с правом юридического лица), по вопросам организации работы по противодействию коррупции, в том числе в подведомственных учреждениях, проведением анализа сведений о доходах, проведения проверок о доходах,  сроках и  порядке предоставления отчетности, правоприменительной практики по вопросам противодействия коррупции. 
26 и 27 июня 2023 года в сопровождении слайдовой презентации проведено обучение муниципальных служащих по вопросам: 
1.    Кодексе этики и служебного поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Уссурийского городского округа.
2.     Иная оплачиваемая работа.
3. Личная заинтересованность и конфликт интересов на муниципальной службе.
111 муниципальный служащий присутствовал на обучении. 
В отчетном периоде сотрудниками отдела муниципальной службы и кадров дано более 50 консультаций по вопросам противодействия коррупции и прохождения муниципальной службы.
	0,00
	0,00
	0
	0

	6.5.
	Тестирование муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений по вопросам знания законодательства о противодействии коррупции
	Звездина Л.С.
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	26 и 27 июня 2023 года с целью проверки знаний нормативной базы проведено тестирование 111 муниципальных служащих. По результатам тестирования сделан вывод о знаниях муниципальных служащих администрации Уссурийского городского округа в сфере противодействия коррупции. 
На основании данных полученных в результате анализа результатов тестирования в программа обучения муниципальных служащих корректируется с целью устранения пробелов в знаниях сотрудников.  При обучении муниципальных служащих будут более подробно раскрыты вопросы, в которых муниципальные служащие допустили ошибки.

	0,00
	0
	0
	0

	7
	Основное мероприятие.  Антикоррупционная пропаганда, информирование населения об антикоррупционной деятельности
	310,00
	310,0
	0
	0

	7.1
	Размещение на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа, на информационных стендах информации (материалов) о деятельности органов местного самоуправления в сфере противодействия коррупции 
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова  О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина,  А.Е. Панченко


	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	На официальном сайте администрации Уссурийского городского округа создан подраздел «Вместе против коррупции», в котором размещается информация о деятельности администрации в сфере противодействия коррупции. В вышеуказанном разделе размещаются следующие материалы:
- нормативно-правовая база в сфере противодействия коррупции;
- деятельность Совета при администрации УГО по противодействию коррупции;
- деятельность Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации УГО и урегулирования конфликта интересов;
- сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений УГО;
- муниципальная программа «Противодействие коррупции на территории Уссурийского городского округа» на 2022 - 2026 годы;
- результаты социологических исследований по вопросам противодействия коррупции;
- памятки, о том, что нужно знать о коррупции.
Адрес раздела сайта администрации «Вместе против коррупции» -http://adm-ussuriisk.ru/ussuri_borough/prot_korrup/.
Ответственность за актуализацию на официальном сайте администрации информации, размещенной в разделе «Вместе против коррупции» возложена на отдел муниципальной службы и кадров аппарата администрации Уссурийского городского округа. Кроме того, информация об антикоррупционной деятельности администрации Уссурийского городского округа размещается и периодически обновляется на информационных стендах, расположенных в зданиях администрации Уссурийского городского округа.
За отчетный период размещена информация об исполнении муниципальной программы «Противодействие коррупции на территории Уссурийского городского округа» на 2022 - 2026 годы» за 1 квартал 2023 года; протокол № 1 заседания Совета при администрации УГО по противодействию коррупции; изменения в состав Совета при администрации УГО по противодействию коррупции и Комиссии; информация о деятельности Комиссии за истекший период 2023 года; изменения в федеральных и муниципальных НПА по вопросам противодействия коррупции; размещены памятки о противодействии коррупции в сфере образования и памятка «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Методические рекомендации по  предоставлению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2023 году за отчетный 2022 год, «Помоги себе сам»,                       «О корпоративной этике и служебном поведении».
	0,00
	0
	0
	0

	7.2.
	Функционирование «телефона доверия», «интернет-приемной», позволяющих гражданам сообщать о ставших им известными фактах коррупции, причинах, условиях, способствующих их совершению
	Л.С. Звездина, 
М.В. Болтенко, заместитель руководителя аппарата администрации, начальник управления делами администрации

	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	В отчетном периоде на «телефон доверия», в «интернет-приемную» информация о нарушении муниципальными служащими требований антикоррупцинного законодательства, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов от граждан, из общественных организаций и средств массовой информации не поступала. 
В течение 1 полугодия 2023 года в администрацию Уссурийского городского округа на имя главы Уссурийского городского округа, первых заместителей главы администрации, заместителей главы администрации Уссурийского городского округа обращений граждан, общественных организаций о коррупционных проявлениях со стороны работников органов местного самоуправления не поступало.  Информация в правоохранительные органы о наличии признаков состава преступления не направлялась.
	0,00


	0
	0
	0

	7.3
	Проведение мониторинга информации, размещенной в средствах массовой информации, о коррупционных проявлениях в деятельности муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Уссурийского городского округа
	А.Е. Панченко, начальник отдела пресс-службы администрации
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023  года
	Во 2 квартале 2023 года на регулярной основе отделом пресс-службы администрации Уссурийского городского округа осуществлялся мониторинг информации, размещенной в средствах массовой информации о коррупционных проявлениях в деятельности муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений Уссурийского городского округа.

	0,00
	0
	0
	0

	7.4.
	Размещение на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений
	Л.С. Звездина, Л.В. Чаус, 
Т.Ю.Степанова, О.С. Реуцкая, О.А. Тесленко,
А.А.Медуницын 
Е.А. Шиндина, А.Е. Панченко
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2022
	       В 2023 году в соответствии Указом Президента Российской Федерации                         «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» сведения о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа не публиковались.
	0,00
	0
	0
	0

	7.5.
	Разработка и размещение социальной рекламы антикоррупционной направленности
	Л.С. Звездина,
А.Е. Панченко
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	        В мероприятие запланировано на 3 квартал 2023 года 
	250,00
	250,00
	250,00
	250,00

	7.6.
	Разработка и размещение на официальном сайте администрации Уссурийского городского округа информационных материалов (памяток) антикоррупционной тематики
	Л.С. Звездина, А.Е. Панченко
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	         Во 2 квартале 2023 года на официальном сайте администрации размещена памятка:              «О корпоративной этике и служебном поведении»
       С начала года на официальном сайте администрации размещены также следующие памятки:
1. 26.01.2023 года размещена памятка «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» (разработана отделом муниципальной службы и кадров администрации Уссурийского городского округа).
2. 13.02.2023 года размещена памятка «Помоги себе сам!» (разработана департаментом по профилактике коррупционных и иных правонарушений Приморского края).
3. 13.02.2023 года размещена памятка «По заполнению справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год» (разработана департаментом по профилактике коррупционных и иных правонарушений Приморского края).
4. 28.06.2023 «О корпоративной этике и служебном поведении»
	0,00
	0
	0
	0

	7.7.
	 Организация и проведение в образовательных учреждениях Уссурийского городского округа мероприятий (уроков, семинаров, круглых столов, лекций и др.) по антикоррупционному образованию
	О.С. Реуцкая,
П.М. Пригородов
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	Организация и проведение в общеобразовательных организациях, организациях высшего и профессионального образования мероприятий (уроков, семинаров, круглых столов, лекций и др.) по антикоррупционному образованию, социологических опросов и конкурса сочинений на антикоррупционную тематику, запланированы на 4 квартал 2023 года.
	00,00
	00,00
	0
	0

	7.8.
	Проведение среди учащихся образовательных учреждений конкурсов рисунков, сочинений антикоррупционной направленности
	О.С. Реуцкая,
П.М. Пригородов
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года 
	31 декабря 2023 года
	
	60,00
	60,00
	
	

	7.9.
	Организация анкетирования (опросов) населения Уссурийского городского округа с целью оценки уровня коррупции и эффективности принимаемых мер по вопросам противодействия коррупции
	Л.С. Звездина,
 О.С. Реуцкая,
П.М. Пригородов
О.А.  Тесленко,
А.Е. Панченко
	09 января 2023 по 31 декабря
2023 года 
	С 09 января 2023 по 30 июня  2023 года
	31 декабря 2023 года
	       Во 2 квартале 2023 года на сайте администрации размещен  онлайн-опрос на тему: «Противодействие коррупции на территории Уссурийского городского округа». Опрос состоит из 8 вопросов, размещен сроком на 5 месяцев.
В 1 квартале 2023 года (с 06 февраля по 16 июня 2023  года)  на сайте администрации размещен  онлайн-опрос на тему: «Противодействие коррупции на территории Уссурийского городского округа», который включал в себя 8 вопросов с вариантами ответов от двух до шести. В опросе приняли участие 728 респондента. Анализ результата опроса:
Первый вопрос: «Ваш возраст?» с вариантами ответов:
Варианты ответа	Количество чел.	%
	30-49
	467
	65,68 

	50-59
	129
	18,14 

	18-29
	68
	9,56 

	60 лет и старше
	43
	6,05 

	менее 18
	4
	0,56 


Второй вопрос: «Из каких источников информации Вы знаете  о коррупции?»
Вариант ответа	Количество чел.	%
	телевидение
	518
	72,86

	социальные сети
	515
	72,43

	иные источники
	350
	49,23

	печатные издания
	262
	36,85

	радио
	145
	20,39


В собственных ответах пользователи указали, что узнали о коррупции на работе (в рамках обучения или специфики работы), а также от друзей, знакомых и родственников.
Третий вопрос: «Как Вы считаете, в какой сфере коррупция встречается чаще?»

Вариант ответа	Количество чел.	%
	в правоохранительных органах
	489
	68,78

	в сфере градостроительства и земельных отношений
	434
	61,04

	собственный ответ пользователя
	355
	49,93

	в здравоохранении
	291
	40,93

	в жилищно-коммунальной сфере
	263
	36,99

	в образовании
	219
	30,8


В собственных ответах пользователи отметили, что коррупция чаще встречается в сфере ГИБДД  и среди чиновников.  
Четвертый вопрос: «По Вашему мнению, кто больше виноват?»
Вариант ответа	Количество чел.	%
	вина равнозначна
	509
	71,59 

	тот, кто берет взятки
	184
	25,88 

	тот, кто дает взятки
	84
	11,81 


Пятый вопрос: «Что, на Ваш взгляд, необходимо предпринять, чтобы коррупционеров (взяточников) стало меньше?»
Вариант ответа	Количество чел.	%
	Ужесточение ответственности за коррупцию
	422
	59,35

	Повышение заработной платы и социальных гарантий государственным (муниципальным) служащим, работникам бюджетной сферы
	359
	50,49

	Повышение правовой грамотности населения
	289
	40,65

	Повысить эффективность деятельности правоохранительных органов по борьбе с коррупцией
	219
	30,8

	Шире освещать антикоррупционную деятельность
	199
	27,99


Шестой вопрос: «Обращались ли Вы за получением государственной (муниципальной) услуги в органы власти?»
Вариант ответа	Количество чел.	%
	Да
	495
	69,62

	Нет
	215
	30,24



Седьмой вопрос: «Были ли лично Вами произведены дополнительные расходы при получении государственных (муниципальных) услуг, кроме официальных платежей, в органах власти?»
Вариант ответа	Количество чел.	%
	Нет
	684
	96,2

	Да
	27
	3,8



Восьмой вопрос: «Если в предыдущем вопросе Вы ответили утвердительно, то напишите вид дополнительных расходов и наименование органа»:

1.	Приобретение шоколадок, конфет, подарков врачам, учителям.
2.	В ноториальных конторах,  прописывают цену за услугу одну, а берут за нее в разы больше. 
3.	Не нарушаю закон. 
4.	"Компания ДРСК. По умолчанию прописывает в договор на подключение самый дорогой тариф. Как только я об этом узнал - попытался переоформить договор по другому тарифу, в итоге с меня мгновенно высчитали 30 тысяч рублей за расторжение договора, хотя его условия не были выполнены ни по одному пункту."
5.	За копание могилы. Ритуальное агентство услуга просто не была оказана.
6.	Дополнительные взносы.
7.	Оплата врачей, грудном ребёнку. Оплата массажей грудном ребенку
8.	Комиссию при оплате в терминалах.
          На основании проведенного онлайн-опроса можно сделать следующие выводы:
- большинство опрошенных респондентов в возрасте от 30 до 49 лет;
- наиболее эффективный способ транслирования информации это телевидение и социальные сети;
- самая коррумпированная сфера по мнению опрошенных это градостроительство, земельные отношения и правоохранительные органы;
- чтобы коррупционеров (взяточников) стало меньше необходимо ужесточить ответственность за коррупцию;
- 96,2 опрошенных при обращении за государственными (муниципальными) услугами не производились дополнительные расходы, кроме официальных платежей.
С 01 июля 2023 года на сайте администрации будет размещен новый онлайн-опрос антикоррупционной тематики
 
	00,00
	00,00
	0
	0

	
	ИТОГО
	
	
	
	
	
	507,08
	507,08
	41,70
	91,74



