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АДМИНИСТРЩИЯ
УССУРИЙСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУТА

ПРИМОРСКОГОКРАЯ

РАСПОРЯКЕНИЕ

Jб 05 JюJl Ng lцF
г. Уссlрийск

О создании рабочей группы
по вопросам подготовки,
заключения и реализации
концессионных соглашений
в сфере образованиrI
на территории Уссурийского
городского округа

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2оOЗ года

Ng 13 1_ФЗ (об общих принципах организации местного самоуправления

в Российской Федерации)), Уставом Уссурийского городского округа, в целях

разработки и исполнения плана меропр иятий администрации Уссурийского
городСкогО округа, направленного на подготовку, заключение и ре€Lлизацию
концессионных соглашений в сфере образования

1. Создать рабочую группУ по вопросаМ подготовки, заключениlI

и ре€Lпизации концессионнъtх соглашений в сфере образования на территории

УссурИйскогО городСкого округа (далее - рабочая группа) и утвердить ее

состав (прилагается).

2. Утвердить Положение о рабочей группе (прилагается).

3. Управлению информатизации и организации предоставлениrI

муницип€Lпьных услуг администрации Уссурийского
(панченко) разместить настоящее распоряжение на

ского округа

администрации Уссурийского город
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Состав

рабочей группы по вопросам подготовки, закJIючениrI и

ре€tлизации концессионных соглашений в сфере образованиrI
на территории Уссурийского городского округа

утвЕржшн

р аспоряжени ем администр ации
Уссчоийск
оr# 05 J\b j

заместитель главы администрации по вопросам
гр адостроительной политики, председатель

рабочей группы;

заместитель главы администрации по
жилищной политике, имущественным
отношениям и спорту, заместитель
председателя рабочей группы;

заместитель главы администрации - нач€rльник

управления образования и молодежной
политики администрации Уссурийского
городского округа, секретарь рабочей группы;

начальник финансово-экономического отдела

управления образованиlI и молодежной
политики администрации Уссурийского
городского округа;

заместитель начальника управления
Грятт-о'с'ГрсrDr'ТеJтЕ-с'т'ЕLа адм йgйс-рацинУс-урвйскФr-Ф гФродс Фкругаa

Стефаненко Максим
Андреевич

Грищенко ,Щмитрий
Викторович

Гончарова Елена
Геннадьевна

Члены рабочей группы:

вялкова Наталья
Александровна

Кобец Александр
Александровитr

Щелиу Елена Андреевна начальник управления экономического рЕввитvм
администрации Уссурийского городского
округа;

Дудко Щмитрий Сергеевич начальник управления инвестицпй и проектов
администрации Уссурийского городского
округа;



моисеенко Татьяна
Валериевна

степанова Татьяна
Юръевна

заместитель начаJIьника

управления администрации
городского округа;

финансового
Уссурийского

имущественных
Уссурийского

начапьник управления
отношений администрации
городского округа.
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положение
о рабочей группе по вопросам подготовки, заключения и

реализ ации концессионньгх соглашений в сфере образования
на территории Уссурийского городского округа

1. Рабочая группа по вопросам подготовки, закJIючения и реапизациИ

концессионных соглашений В сфере образования на территории

Уссурийского городского округа (далlее - рабоч€uI группа) создается в целях

подготовки, закJIючения и реализации на территории УссУриЙСКогО

городского округа концессионньIх соглашений в сфере образоВаниrI.

2. В своей деятельности рабочая цруппа руководствуется

законодательством Российской Федерации, законодателЬсТВоМ ПРИМОРСКОГО

края, муницИп€lJIьнЫми правовыми актами Уссурийского городского округа,

настоящим Положением.

З. Задачей рабочей группы является разработка и исполнение плана

мероприятий по закJIючению и реализации на территории УссурийскогО

городского округа концессионных соглашений в сфере образования (далее -

дорожная карта).

4. Функциями рабочей группы являются:

сбор исходной информации;

анализ ситуации, связанной с закJIючением и реализацией на

территории Уссурийского городского округа концессионных соглашений

в сфере образования;

составление дорожной карты и определение ЛИЦl ответсТвенныХ за

исполнение м ер опр иятпй, предусмотр енных дор ожной картой ;
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подготовка предложений,

карты;

направленных на реЕtлизацию дорожной

организация и обеспечение реализации мероприятий дорожной карты;

взаимодействие С рабочей группой Правительства Приморского края

по реапиз ации проектов по созданию двух школ в микрорайоне

<<Междуречье) города Уссурийска по ул. Чичерина на 1 100 мест и по

ул. ВЫгонноЙ на 1 100 месТ в рамКах концессионных соглашений;

контроль за соблюдением сроков исполнения мероприятий,

предусмотренньrх дорожной картой.

5. Засе даниярабочей группы проводятся по мере необходимости, но не

реже одного раза в месяц.

6. На заседания рабочей группьI моryт быть приглашены представители

отраслевых (фун*цион€lJIьньгх) органов администрации Уссурийского

городского округа, представители Правительства Приморского КРоЯ, ИНЫХ

организаций, специ€tлисты и эксперты, не вошедшие в состав рабочей

группы, с целью выработки оптимального решения по вопросам, сВяЗаННЫМ С

р еализ ацией меропр иятиiт, пр едусм отр енных дорожной картой.

7. Руководство, организацию деятельности и ведение заседаний

рабочей группы осуществляет председатель рабочей группы (в отсутствие

председателя _ заместитель председатеJuI рабочей группы).

8. Члены рабочей группы принимают личное )частие в заседаниях

рабочей группы.

9. Члены рабочей групrrы в пределах своей компетенции осуществJUIют

функции, возложенные на рабочую |руппу в соответствии с пунктом 4

настоящего ПоложениrI.

10. Рабочая группа правомочна принимать решения, если на заседании

рабочей группы присутствует не менее половины ее членов.

1 1. Решение рабочей группы принимается простым большинстВоМ

голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы. При

a
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равенстве голосов решающим является голос rтредседателя рабочей группы, а

в слуIае его отсутствия - заместителя председателя рабочей группы.

12. Решение рабочей группы оформляется протоколом, который

подписывается председателем рабочей группы или заместителем

председателя рабочей группы (на период отсутствия председателя рабочей

группы, пр едседательствующим на заседан ии рабочей группы).

a


